
1 agent polyvalent du service scolaire (25 h / semaine)
par voie statutaire ou contractuelle

Poste à pourvoir le 1er septembre 2026
Lettre de motivation et CV à adresser à la mairie,

4 Route de Notre Dame de la Gorge - 74170 LES CONTAMINES-MONTJOIE
ou par mail à recrutement@mairie-lescontamines.com

Les Contamines-Montjoie, charmant village de 1200 habitants, surclassé 2 000-10 000 habitants, se situe au cœur du Pays du Mont-Blanc.
La station-village, écrin de nature, jouit d’un cadre de vie agréable et d’activités de loisirs et culturelles tout au long de l’année.

Aujourd’hui, la commune des contamines-Montjoie recrute :

On recrute !

MISSIONS PRINCIPALES

PROFIL / COMPÉTENCES

RÉMUNÉRATION

Vous serez chargé(e) de : 

1 - RESTAURATION SCOLAIRE

Aider le service et surveillance des enfants pendant la pause méridienne

2 - ACCUEIL PÉRISCOLAIRE

Accueillir les enfants et les parents lors de l’accueil périscolaire

Proposer des activités et aider les enfants qui le souhaitent à faire leurs devoirs

3 - ENTRETIEN DES LOCAUX COMMUNAUX

Nettoyer les locaux administratifs, techniques ou spécialisés, trier et évacuer les déchets courants

Contrôler l’état de propreté des locaux

Statutaire + indemnité de résidence; + RIFSEEP (IFSE et CIA en fonction de l’engagement professionnel);
Commune adhérente au CNAS,
Tickets restaurant;
Participation à la mutuelle santé et prévoyance maintien de salaire labellisée.

Expérience souhaitée dans un poste identique
Capacité d’écoute et d’adaptation
Goût du travail avec les enfants, sensibilité éducative et pédagogie
Bon sens relationnel et capacité à travailler en équipe
Patience et de bienveillance
Technique de médiation
Discrétion professionnelle
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