
8 AGENTS RECENSEURS H/F POUR UN CONTRAT À DURÉE DÉTERMINÉE
(30 H / SEMAINE), DE JANVIER À FÉVRIER 2025

Sur le secteur de la commune qui vous est attribué (environ 300 logements) :

- repérer l’ensemble des adresses du secteur attribué et construire ses itinéraires de tournée avec le coordinateur ;

- présenter le recensement, son utilité et expliquer la marche à suivre pour être recensé ;

- répondre aux éventuelles questions des habitants ;

- encourager le recensement en ligne (sur internet) ;

- pour les habitants qui ne pourraient pas effectuer leur recensement en ligne, collecter les informations au traver d’un 
questionnaire papier ; 

- suivre l’avancement de la collecte des données (en ligne et papier) sur son secteur et reporter régulièrement au coordinateur ; 

- garantir, sur la période très courte de collecte, que l’ensemble des habitants ont bien été contactés. 

- 18 ans minimum. Permis B souhaitable. Téléphone mobile impératif ; 

- grande disponibilité horaire : capacité à effectuer ses visites à toute heure de la journée, du lundi au samedi ;

- aisance relationnelle et conversationnelle, courtoisie et capacité à convaincre ;

- ordre, méthode et tenacité ; 

- discretion, respect et confidentialité.

LA COMMUNE DES CONTAMINES-MONTJOIE,
station-village de 1200 habitants, surclassé 2 000-10 000 habitants, situé au cœur du Pays du Mont-Blanc,

écrin de nature qui jouit d’un cadre de vie agréable et d’activités de loisirs et culturelles tout au long de l’année,

RECRUTE DANS LE CADRE DU PROCHAIN RECENSEMENT DE LA POPULATION

MISSIONS PRINCIPALES

PROFIL / COMPÉTENCES

- Rémunération des agents recenseurs par référence à l’indice afférent 
au 1er échelon du grade d’adjoint administratif (indice brut 367 – majoré 
366) correspondant à un salaire mensuel établi sur la base du smic.

RÉMUNÉRATION

Lettre de motivation et CV à adresser 
à la Mairie des Contamines-Montjoie (74170), 4 route de Notre-Dame de la Gorge 

ou par mail : recrutement@mairie-lescontamines.com

POSTE À POURVOIR TRÈS RAPIDEMENT

- Tous les profils sont acceptés (demandeur d’emploi, retraité, agent de la fonction publique, salarié du secteur privé, agent de 
droit public, étudiant).

- Une formation (rémunérée), obligatoire, sera dispensée par l’INSEE pour tous les agents recenseurs en début de contrat.

- Le recensement effectif aura lieu du 16 janvier au 15 février 2025, l’agent recenseur devra être disponible sur l’ensemble de la 
période, y compris pendant les congés scolaires.

PARTICULARITÉ


